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CONTRATO CIVIL DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. 2026-292

HOSPITAL DE CASTILLA LANUEVAE.S.E.
CONTRATANTE NIT. 900.004.059-7

DAYRON GIOVANNI TREJOS SUSATAMA
C.C. No. 1.121.948.679 de Villavicencio - Meta
Direccion: Cr 26 5 C 27 - Barrio Serrania
CONTRATISTA Teléfono: 320 9192587

Email: dayrontr@hotmail.es

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE MEDICINA GENERAL, PARA
LA ATENCION POR HORAS, EN EL HOSPITAL DE CASTILLA LANUEVAE.SE"

VALOR QUINCE MILLONES CIENTO VEINTE MIL PESOS ($15.120.000) M/CTE
TERMINO DE EJECUCION | DOS (2) MESES

Entre los suscritos: MARTHA LUCIA HERRERA RIOS, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania
namero 31.021.427 expedida en Castilla la Nueva — Meta, obrando en calidad de Gerente del Hospital de Castilla la
Nueva “E.S.E.", nombrada mediante el Decreto Municipal No. 098 del 22 de marzo de 2024, posesionada segun Acta
No. 056 del 27 de marzo de 2024 con efectos fiscales a partir del 01 de abril de 2024, facultada para contratar mediante
Acuerdo No 006 del 08 de octubre de 2024 y el Acuerdo No 04 del 20 de junio de 2023, en nombre y representacion
del HOSPITAL DE CASTILLA LA NUEVA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, quien en adelante y para los efectos
del presente CONTRATO se denominara EL HOSPITAL, por una parte, y por la otra parte el DAYRON GIOVANNI
TREJOS SUSATAMA, quien se identifica C.C. No. 1.121.948.679 de Villavicencio - Meta y quien para efectos de
este Contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, considerando: 1. Que, el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100
de 1993, sefiala respecto a la forma de confratar de la entidad, que: “En materia contractual se regira por Derecho
Privado, pero podra discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica.”, virtud por la cual el presente contrato se rige por los preceptos civiles y
comerciales colombianos, por el Estatuto Interno de Contratacién y por el Manual de Contratacion; y respecto a las
clausulas exorbitantes, seran sujetas de aplicacién segun los parametros adoptados en el articulo 9 del Estatuto
Interno de Contratacién. 2. Que, el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, consagro que las Entidades Estatales que por
disposicion legal, cuenten con un régimen contractual excepcional al del Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Puablica, aplicaran en desarrollo de su actividad contractual, acorde con su régimen legal especial, los
principios de la funcién administrativa (igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones) y de la gestion fiscal de que tratan
los articulos 209 y 267 de la Constitucion Nacional. 3. Que, para todos los efectos legales del presente contrato de
Prestacion de Servicios, asi como para su celebracion, ejecucion y liquidacion, se regira por las normas del Derecho
Privado, el Estatuto interno de Contratacion, el Manual de Contratacion, y las demés normas que de comun acuerdo
se incluyan en el Contrato. 4. Que, el Hospital Municipal de Castilla la Nueva E.S.E., en su Estudio Previo sobre la
conveniencia y la oportunidad, establecio la necesidad de contratar los servicios de un PROFESIONAL EN MEDICINA
PARA EL HOSPITAL DE CASTILLA LA NUEVA E.S.E, que garantice la prestacion del servicio de forma personal
en el Area Asistencial, fortaleciendo asi el cumplimiento del objeto principal de la entidad como prestadora de servicios
de salud de baja complejidad o de primer nivel de atencién. 5. Que, de acuerdo con las Leyes 10 de 1990 y 100 de
1993, la prestacion de servicios de salud puede ser contratada por personas Juridicas o Naturales, profesionales de
la salud, bajo los parametros estandares, de conformidad con lo establecido por el Decreto 2209 del 29 de octubre de
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1998, por el cual se modifico parcialmente los Decretos 1737 y 1738 del 21 de agosto de 1998. 6. Que, teniendo en
cuenta las calidades y la experiencia demostrada por EL CONTRATISTA, es viable la suscripcion del presente
Contrato de Prestacion de Servicios. 7. Que, para la suscripcion del presente Contrato, EL HOSPITAL cuenta con la
disponibilidad presupuestal de la vigencia 2026. 8. Que, EL CONTRATISTA se compromete con EL HOSPITAL a la
ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado. 9. Que, EL CONTRATISTA manifiesta con la suscripcion del
CONTRATO, que entiende qué es una inhabilidad e incompatibilidad, su deber de NO suscribir contratos con EL
HOSPITAL si estuviere en curso de las causales, por lo cual, al suscribir el presente Contrato manifiesta NO estar
inhabilitado ni incurso en incompatibilidades consagradas en la norma. 10. Que, conforme con las anteriores
consideraciones y de acuerdo con la normatividad vigente, se desprende que esta contratacion cuyas clausulas se
enuncian a continuacion es juridicamente viable: CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: EL CONTRATISTA se obliga
para con EL HOSPITAL a la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE MEDICINA GENERAL, PARA
LA ATENCION POR HORAS, EN EL HOSPITAL DE CASTILLA LA NUEVA E.S.E.”, de acuerdo a los requerimientos
y calidades establecidas por la entidad, y como minimo prestara las siguientes horas:
ITEM HORAS EN PROMEDIO X MES

1 216

PARAGRAFO: El niimero de horas podra aumentar conforme a la necesidad que tenga la entidad, toda vez que, los
recursos se destinan como una bolsa de recursos. CLAUSULA SEGUNDA - ACEPTACION DE DISPOSICIONES Y
PROCEDIMIENTOS DE LA ENTIDAD: EL CONTRATISTA se obliga con la entidad, en desarrollo de este CONTRATO
de Prestacion de Servicios, a respetar las disposiciones y los procedimientos internos técnicos y administrativos, y las
politicas que se fijen por parte de EL HOSPITAL, con el fin de prestar en forma optima el servicio contratado. EL
CONTRATISTA garantiza la prestacion de los servicios contratados en la cantidad y calidad acordados con el
contratante. CLAUSULA TERCERA - PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion sera de DOS (2) MESES,
contados a partir de la fecha de suscripcion del Acta de Inicio por parte del SUPERVISOR y EL CONTRATISTA, previo
el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion del contrato. CLAUSULA CUARTA - VALOR:
El valor estimado del contrato es de QUINCE MILLONES CIENTO VEINTE MIL PESOS ($15.120.000) M/CTE,
incluidos todos los tributos que se generen con ocasién a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato. incluidos
todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato. La suma anterior,
se obtiene del historico de contratacion de la entidad respecto al grado profesional y al nimero de horas de disposicion.
CLAUSULA QUINTA - FORMA DE PAGO: El Hospital de Castilla La Nueva E.S.E cancelara el valor del contrato de
la siguiente manera: En mensualidades vencidas segun el valor del total de las horas de los turnos ejecutados,
teniendo un valor Gnico y general la hora de tumno por TREINTA'Y CINCO MIL PESOS ($35.000.00) M/CTE, siempre
y cuando se cumpla con el objeto del contrato, previa presentacion del informe de actividades desarrolladas, la
respectiva factura de venta y/o cuenta de cobro, certificacion de pago de aportes al SGSSS y aportes parafiscales,
certificacion de cumplimiento suscrita por el SUPERVISOR, y certificacion de cantidad de horas por el coordinador
médico. PARAGRAFO PRIMERO: E| CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud, Pension y riesgos laborales, de conformidad con el
paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 723 de 2013. PARAGRAFO
SEGUNDO: A la cuenta se le haran los descuentos de ley y el valor neto obtenido se pagara previos los tramites
administrativos establecidos por la entidad. El HOSPITAL efectuara las deducciones a que haya lugar sobre cada
pago, de conformidad con lo dispuesto en la legislacion vigente sobre la materia. En todo caso, los pagos antes
previstos estaran sujetos al Programa Anual de Caja (PAC), de la entidad. Una vez aceptada la cuenta el HOSPITAL
cuenta con QUINCE (15) dias para el desembolso efectivo. PARAGRAFO TERCERO: El pago seré cancelado por
medio de la Tesoreria Hospital, a través de la consignacion en cuenta corriente o de ahorros que el contratista sefiale
en una de las entidades financieras afiliadas al sistema automatico de pagos y/o cheque de acuerdo a la solicitud por
parte del contratista, previos los descuentos de ley. PARAGRAFO CUARTO: EL HOSPITAL, solo adquiere
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obligaciones con el proponente favorecido en el proceso de contratacion y bajo ningn motivo o circunstancia aceptara
pagos a terceros.. DESCUENTOS: EL HOSPITAL realiza en cada pago los descuentos de ley que haya a lugar.
CLAUSULA SEXTA - DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. El pago del presente contrato se imputa al presupuesto
de la vigencia fiscal 2026 codigo CCPET 2.1.2.02.02.009.01.01.01 denominado “Honorarios” segln Certificado de
Disponibilidad Presupuestal expedido por el Subgerente Administrativo y Financiero de EL HOSPITAL. CLAUSULA
SEPTIMA - A) OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA ser4 responsable y se
obliga a: 1. Prestar el SERVICIO DE MEDICO GENERAL a los usuarios del HOSPITAL, dando el mejor trato posible
a los usuarios de los servicios asistenciales, en forma personalizada, integral y contintia, respetando sus valores,
costumbres y creencias (siempre que no vayan en contravia del deber profesional para el cuidado de la salud). 2.
Cumplir y acatar los principios de la ética médica, de los derechos de los pacientes y de atencién al usuario. 3. Realizar
a los pacientes que se dispongan a su revision, actividades de educacion en habitos alimenticios, conductas sanas y
recomendaciones asociadas a su condicion médica, desarrollando estas acciones con empatia, con ética, buscando
producir en el usuario simpatia profesional entre el paciente y el médico, encaminado a desarrollar un servicio robusto,
eficiente, personalizado y con sensibilidad a las patologias del paciente. 4. Diligenciar los registros conforme a la
herramienta PROSOFT de Historias Clinicas, Formulas, Ordenes Médicas, Epicrisis, Atencion a la gestante prenatal
y perinatal (Partograma), solicitudes de servicios, entre otras propias de los servicios de EL HOSPITAL. 5. Instruir a
los usuarios sobre tramites a seguir teniendo concordancia con las érdenes médicas y el estado médico del paciente,
con el mayor volumen de informacion personalizada posible, a fin de que este obtenga progreso frente a su necesidad
en salud. 6. Ordenar las ayudas diagnésticas con criterio de pertinencia médica y racionalidad tecnico cientifica. 7.
Ordenar los medicamentos requeridos por los usuarios con criterio de pertinencia médica y racionalidad técnico
cientifica. Teniendo en cuenta el criterio de inclusion dentro del Plan Obligatorio de salud del SGSSS. 8. Cumplir con
los Procedimientos, Protocolos, guias y normas de manejo Médico Institucionales, los designados por los 6rganos
gubernamentales de salud que sean de obligatoria adhesion, y garantizar su cumplimiento. 9. El CONTRATISTA se
compromete de forma inequivoca a realizar Disponibilidad Médica en cualquier area o lugar de las sedes, cuando el
servicio lo requiera o el Hospital se vea en la necesidad de cubrir un espacio. Los turnos adicionales se pagaran
conforme al valor actual de cada area. 10. Participar en las reuniones y capacitacion programadas por el Hospital en
pro de obtener adherencia a los protocolos, guias y procedimientos, para aumentar la capacidad de resolucion técnico-
cientifica. 11. Cumplir estrictamente con los turnos concertados con el SUPERVISOR, los compromisos pactados con
los usuarios y con EL HOSPITAL. PARAGRAFO: El ingreso al turno debe ser puntual. Aunque el CONTRATISTA no
esta sujeto a cumplir horario, este se debe sujetar al HORARIO de atencion del HOSPITAL, ya que esta entidad presta
servicios al pablico, lo que implica una sujecién de horaria en la atencion institucional. 12. Responder por todas las
acciones administrativas, Judiciales y de caracter civil o penal o de otra indole, que surjan en razon a la prestacion de
sus servicios contratados y que hayan podido causar perjuicios a terceros. 13. Apoyar los procesos de facturacion de
EL HOSPITAL desde su ambito de ejercicio. 14. CUMPLIR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL
DISENO Y/O IMPLEMENTACION DE LOS DIFERENTES SISTEMAS DE GESTION Y PLANES DE
MEJORAMIENTO. 15. Dar estricto cumplimiento al sostenimiento de las buenas relaciones interpersonales entre
contratistas, entre contratistas y personal de planta, y entre contratistas y usuarios, so pena que las reiteradas faltas
(tres) constatadas por El Hospital como consecuencia de una queja verbal o escrita en su contra, facultan a la Entidad
para dar por terminado unilateralmente el presente contrato. 16. El CONTRATISTA entiende que presta los servicios
a una entidad pablica que participa directamente en la garantia del derecho fundamental a la salud, de igual forma,
entiende que el HOSPITAL busca la humanizacion del servicio para cumplir con objetivos de acreditacion y mejora
significativa del servicio, por lo que debe el CONTRATISTA poner a disposicion del servicio, las actitudes correctas
que permitan representar los valores de la entidad. El contratista pondra en préctica los criterios positivos de actitud
frente al paciente y su familia y, en el ambiente profesional en el lugar en donde presta sus servicios. Estos criterios
seran evaluados por el SUPERVISOR. 17. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen
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su cabal y oportuna ejecucion.B). OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. Cumplir con el objeto y
obligaciones previstas en el contrato y el estudio previo correspondiente. 2. Cumplir con los requisitos de ejecucion
del contrato y suscribir el acta de inicio. 3. Participar, cuando sea requerido y siempre que guarde relacion con el
objeto contractual, en comités, reuniones, mesas de trabajo, jornadas institucionales y demas actividades necesarias
para la adecuada ejecucion del contrato. 4. Mantener la reserva y confidencialidad de la informacion, documentos y
resultados que conozca y obtenga directa o indirectamente con ocasion del servicio desarrollado y debera abstenerse
de divulgar en cualquier tiempo, por cualquier medio de comunicacion o demas, e contenido total o parcial de la
informacion que le sea encomendada para el desarrollo de este contrato. 5. Mantener actualizada la informacion de
contacto registrada ante EL HOSPITAL durante la ejecucion contractual y hasta la liquidacion del contrato, incluyendo
direccion fisica, correo electronico y nimero telefonico. 6. Mantener actualizado en el sistema de informacion y gestion
del empleo publico SIGEP, su hoja de vida con los respectivos soportes. 7. Informar cualquier anomalia o dificultad
que advierta en el desarrollo del contrato y proponer altemativas de solucion a las misma. 8. Cumplir con los pagos
correspondientes al sistema general de seguridad social integral de conformidad con lo establecido por la normatividad
vigente. 9. Presentar los informes de ejecucion, soportes, evidencias y demas documentos requeridos por la
supervision para acreditar el cumplimiento de las obligaciones contractuales y tramitar los pagos correspondientes,
en la periodicidad y formato definidos por EL HOSPITAL. 10. El contratista no podra ceder el presente contrato a
persona alguna o subcontratar el total o parcialmente el objeto del mismo, sin la autorizacion previa, expresa y escrita
del Hospital de Castilla la nueva E.S.E. 11. EL contratista debera cumplir con las normas, decretos, resolucion y
circulares vigentes y aplicables en materia del sistema de gestion en seguridad y salud en el trabajo (SG-SST). 12. El
CONTRATISTA debera cumplir con las normas de bioseguridad, prevencion y control de infecciones, seguridad y
salud en el trabajo, asi como con los lineamientos institucionales adoptados por el Hospital de Castilla La Nueva E.S.E.
y las disposiciones emitidas por las autoridades sanitarias competentes. Igualmente, debera utilizar de manera
adecuada los elementos de proteccion personal requeridos segun el riesgo de exposicion asociado a las actividades
desarrolladas y contribuir a la prevencion de riesgos bioldgicos, fisicos, quimicos y demas riesgos presentes en el
entomo donde se desarrollen las actividades contractuales.13. Participar en las actividades de capacitacion,
actualizacion, fortalecimiento de competencias y socializacion de lineamientos institucionales relacionadas con el
objeto contractual y necesarias para garantizar la adecuada prestacion de los servicios contratados. 14. Apoyar,
cuando sea requerido y dentro del ambito de las actividades contratadas, las estrategias institucionales de informacion,
educacion y comunicacién dirigidas a usuarios, comunidad y grupos de interés. 15. Cumplir las disposiciones
contenidas en la Ley 1581 de 2012 y demas normas que regulan la proteccion de datos personales, garantizando la
confidencialidad, integridad y uso adecuado de la informacion a la que tenga acceso con ocasion de la ejecucion
contractual. CLAUSULA OCTAVA - OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: EL HOSPITAL se compromete para con EL
CONTRATISTA a realizar las siguientes actividades del mismo. 1. Cancelar el valor total del Contrato de Prestacién
de Servicios, de conformidad con la forma estipulada en el mismo, siempre y cuando se haya dado estricto
cumplimiento al objeto y dentro de la vigencia del mismo. 2. Entregar al CONTRATISTA la informacion necesaria para
el cabal cumplimiento del objeto del Contrato, asi como la informacion, elementos y herramientas para los servicios,
que se requiera para tal fin. 3. Entregar al contratista |a lista de los documentos que éste debe entregar para el pago.
4. Comunicar oportunamente cualquier novedad o irregularidad que impida o afecte cumplir con el objeto del Contrato.
5. Designar un supervisor en el manejo técnico y operativo del mismo. 6. EL HOSPITAL entregara los criterios de
calificacion de la actitud de los profesionales en la practica del servicio de salud y evaluara la adherencia a ellos, lo
anterior como una forma de cumplir con los propositos institucionales de Humanizacion del Servicio en Salud.
CLAUSULA NOVENA - EXCLUSION DEL REGIMEN DEL EMPLEADO PUBLICO: Este Contrato de Prestacién de
Servicios no confiere la calidad de empleado piblico ni de trabajador oficial a EL CONTRATISTA y excluye todo
reconocimiento legal que pueda derivarse de él. Este Contrato de Prestacion de Servicios no genera derecho de
permanencia en el servicio, ni vinculacion laboral entre EL HOSPITALY EL CONTRATISTA. PARAGRAFO PRIMERO
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- EXCLUSION DEL REGIMEN PRESTACIONAL: Por no estar sometido este Contrato de Prestacion de Servicios al
régimen laboral, no causa prestaciones sociales a cargo de EL HOSPITAL ni a favor de EL CONTRATISTA, tales
como salarios, horas extras, auxilios, subsidios, seguros, primas, indemnizaciones, cesantias, servicios medicos, etc.
en desarrollo y ejecucion de dicho contrato. Las partes expresan que el vinculo existente entre ellas es eminentemente
civil y que, por ende, estara regido por las normas consagradas en las legislaciones civil y comercial, y demas
disposiciones concordantes previstas para este tipo de contrato y por ningun caso existira relacion laboral alguna entre
EL HOSPITAL y EL CONTRATISTA. PARAGRAFO SEGUNDO - EJECUCION AUTONOMA: EL CONTRATISTA
ejecutara el objeto del presente Contrato con total autonomia técnica y administrativa en el cumplimiento de las
obligaciones que asume y sin subordinacion con respecto al HOSPITAL. PARAGRAFO TERCERO -
ENTENDIMIENTO DE LA RELACION CONTRACTUAL: EL CONTRATISTA ha recibido explicacion clara y
concisa de la vinculacion contractual por parte de EL HOSPITAL, por lo cual entiende que el desarrollo de sus
actividades profesionales son auténomas y se cifien por las caracteristicas propias de un contrato de
prestacion de servicios, a lo cual debe garantizar que de ninguna forma las condiciones del contrato muten e
incurran en un contrato de realidad, por lo cual entiende que hay comunicacion directa con GERENCIA para
manifestar si alguna accion de funcionario o contratista incurre en acciéon de subordinar, para que este
inmediatamente frene esta accion y tome acciones pertinentes. CLAUSULA DECIMA - SUPERVISION: La
Supervision del presente contrato estara a cargo del funcionario que designe la Gerencia, y el apoyo a la supervision
se delegara en profesionales que por su actividad contractual requieren direccionar las acciones del &rea a su cargo.
El SUPERVISOR del contrato podra requerir a EL CONTRATISTA para lograr el encausamiento del desarrollo del
objeto contractual, para encausar el manejo técnico y operativo, buscando una concertacion en el cumplimiento de
las obligaciones contractuales. CLAUSULA DECIMA PRIMERA — GARANTIA UNICA: Dado que el objeto contractual
corresponde a la prestacion de servicios profesionales de un médico, se requiere la constitucion de una Poliza de
Sequro de Responsabilidad Civil Profesional, con el fin de amparar los posibles perjuicios que puedan ocasionarse a
terceros con ocasion del ejercicio de la actividad médica. La poliza debera tener una cobertura de 200 SMLMV y una
vigencia igual a la del contrato, de conformidad con las condiciones establecidas por la entidad. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA — LIQUIDACION: El presente CONTRATO no sera objeto de liquidacion de conformidad con el articulo
217 del Decreto Ley 019 de 2012, sin perjuicio de lo establecido en el Art. 18 de la Ley 80 de 1993, sin embargo, se
suscribira un Acta de Terminacion para garantizar que la ejecucion fue cumplida a cabalidad, y cesa cualquier tipo de
obligacion y/o vinculacion entre las partes. CLAUSULA DECIMA TERCERA - DOCUMENTOS: Los documentos que
a continuacion se relacionan, para todos los efectos hacen parte integral del Contrato de Prestacion de Servicios v,
en consecuencia, producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas y contractuales: a) Hoja de vida de persona
natural. b) Estudio previo, ¢) Los deméas documentos que legalmente se requieran y los que se produzcan durante el
desarrollo del citado Contrato de Prestacion de Servicios. CLAUSULA DECIMA CUARTA - REGIMEN LEGAL: El
presente Contrato de Prestacion de Servicios se regira en general por las normas civiles y comerciales vigentes
aplicables, las clausulas establecidas en este Contrato, el Estatuto Interno de Contratacion, y el Manual de
Contratacion de la entidad. CLAUSULA DECIMA QUINTA - MODIFICACION, TERMINACION, INTERPRETACION
UNILATERAL: El Contrato de Prestacion de Servicios podra darse por terminado, modificado e interpretado
unilateralmente por el HOSPITAL con sujecion a lo previsto en el Estatuto Interno de Contratacion y el Manual de
Contratacion del Hospital. PARAGRAFQ: Sera causal de terminacion unilateral expresa, la decision tomada por el
Comité de Control Interno Disciplinario (o por quien haga sus veces de control ético y/o profesional) por las faltas
descritas en la ley y las normas internas, de igual forma, la constante situacién de diferencias entre funcionarios o
contratistas de la entidad, o con |a existencia de UNA (1) queja o denuncia formal (probada) de los usuarios, originadas
en actos de falla en |a atencion, actos ilegales, trafico de influencias y en general cualquier conducta que atente contra
la moral, principios y politicas de la entidad. Lo anterior con observancia del conducto regular y respeto al debido
proceso. CLAUSULA DECIMA SEXTA - SOLUCION DE CONFLICTOS: Las partes acuerdan que para la solucion
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de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracion, ejecucion, suspension, terminacion de este Contrato
de Prestacion de Servicios, acudiran a los procedimientos de transaccion, amigable componedor o conciliacion.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente Contrato de Prestacion de
Servicios se entiende perfeccionada con la firma de las partes y para su ejecucion se requiere la expedicion del
respectivo registro presupuestal y la suscripcion de la respetiva acta de inicio. CLAUSULA DECIMA OCTAVA -
INDEMNIDAD: Con ocasion de la celebracion, ejecucion y liquidacion del presente contrato, EL CONTRATISTA se
compromete y acuerda en forma irrevocable a mantener indemne al Hospital por cualquier dafio o perjuicio originado
en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.
CLAUSULA DECIMA NOVENA - RESPONSABILIDAD: EL CONTRATISTA responde civil y penalmente tanto por el
incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato como por los hechos u omisiones que le fueren imputadas
y que causen dafio o perjuicio al Hospital. PARAGRAFO: se taza como clausula penal a favor de EL HOSPITAL el
equivalente al 20% del valor del contrato, como consecuencia del incumplimiento parcial del contrato (incumplimiento
de la obligaciones generales y especificas), cumplimiento defectuoso o nulo cumplimiento del objeto contractual, o no
realizando las obligaciones Generales y/o especificas, u/o el objeto contractual en los términos especificos o en el
término general que se habla en la clausula de “PLAZO DE EJECUCION” CLAUSULA VIGESIMA - CESION DEL
CONTRATO: EL CONTRATISTA. No se podra ceder total ni parcialmente el presente contrato a ninguna persona
natural o juridica sin el consentimiento previo, expreso y escrito del Hospital de Castilla La Nueva E.S.E. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA - NOTIFICACIONES: Para todos los efectos del presente contrato, las partes seran notificadas
en las siguientes direcciones: EL HOSPITAL en la carrera 8 No. 15 via Cacayal de Castilla La Nueva - Meta; EL
CONTRATISTA en la Direccion Carrera Cr 26 5 C 27 - Barrio Serrania, Para constancia se firma en el municipio
de Castilla La Npeva — Meta, a Jos.treinta y un (31) dia del mes de julio del 2026.
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